STAROSTWO POWIATOWE W STASZOWIE
OGEASZA NABOR NA WOLNE URZEDNICZE STANOWISKO PRACY
REFERENTA D/S PROWADZENIA POWIATOWEGO ZASOBU GEODEZYJNEGO
| KARTOGRAFICZNEGO
W WYDZIALE GEODEZJI | EWIDENCJI GRUNTOW

(nazwa stanowiska pracy)
1. Wymagania niezbedne (konieczne do podjecia pracy}):

1) Spetnienie wymagan okreslonych w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008,
o pracownikach samorzadowych (tj. DZ. U. z 2019r., poz. 1282}, okreélonych dla
stanowisk urzedniczych.

2) Whyksztatcenie wyisze geodezyjne,

3} Co najmniej trzyletni staz pracy w organach administracji rzadowej lub
samorzadowej,

4) Znajomosé przepisdw ustaw:

- ustawy o pracownikach samorzagdowych z dnia 21 listopada 2008r. {tj. Dz. U. z 2019r.
poz. 1282).

- prawo geodezyjne i kartograficzne z dnia 17 maja 1989r. (tj. DZ. U. z 2020r., poz.
2052) oraz przepisow wykonawczych,
- Kodeksu postepowania administracyjnego z 14 czerwca 1960r., (tj. DZ. U. z 2020r.,
poz. 256)
- 0 gospodarce nieruchomosciami z dnia 21 sierpnia 1997r. (tj. DZ. U. z 2020r., poz.
1990).
5') Biegta obstuga komputera oraz umiejgtnos$¢ obstugi podstawowych urzgdzen
biurowych ( faks, skaner, ksero), |
6) Umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnosc.
2. Wymagania dodatkowe (pozwalajace na optymaine wykonywanie zadar):

1) Preferowana bedzie osoba posiadajgca uprawnienia zawodowe do wykonywania
samodzielnych funkcji w dziedzinie geodezji i kartografii,,
2} Znajomosc¢ programéw EWOPIS, EWMAPA, OSRODEK.

[} ]

3. Do zakresu zadan wykonywanych na stanowisku nalezy w szczegdinosci:

1) Prowadzenie czgsci kartograficznej baz danych ewidencji gruntéw i budynkéw oraz
gleboznawczej klasyfikacji gruntéw.

2) Biezgce wprowadzanie zmian w czesci kartograficznej bazy danych.

3) Usuwanie btedéw i pomytek powstatych w procesie tworzenia bazy danych.



4) Obstuga wykonawcow zgtaszajgeych prace geodezyjne i kartograficzne.

5) Udostepnianie materiatdw stanowigcych zaséb geodezyjny i kartograficzny jednostkom oraz
osobom prawnym i fizycznym.

6} Nalezyte ewidencjonowanie zgtoszen oraz zlecen zwigzanych z prowadzeniem zasobu.

7) Reprodukcja materiatéw geodezyjno — kartograficznych.,

8) Przyjmowanie i obstuga stron w zakresie udostepniania zasobu do uzytku powszechnego.

9) Biezaca i ciggla archiwizacja zasobu prowadzona w formie elektronicznej i tradycyijne;j.
Przygotowywanie materiatéw na potrzeby wykonywanych- na stanowisku ds. orzecznictwa
opracowan oraz wspotpraca w tym zakresie,

10) Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez przetozonych.

11) Ponoszenie odpowiedzialnosci za ochrong danych osobowych w zakresie posiadanego
upowaznienia do ich przetwarzania, przed niepowolanym dostepem, nieuzasadniona
modyfikacja lub zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem co wynika z ustawy o ochronie
danych osobowych.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
1} wymiar czasu pracy - praca w petnym wymiarze godzin, ilo$é etatéw — 1,
2} miejsce — Starostwo Powiatowe w Staszowie, ul. Pitsudskiego 7,

3) praca w zespole, wyjazdy stuzbowe, szkolenia, praca w siedzibie jak
i poza, narzedzia pracy — komputer i sprzet hiurowy, wyposazenie budynku
w winde i podjazd dla oséb niepetnosprawnych,

5. Informacja o wysokosci wskaznika zatrudnienia o0s50b niepetnosprawnych
(w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznef oraz zatrudnieniu
0s6h niepefnosprawnych):
Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce w miesigcu
poprzedzajgcym date publikacji niniejszego ogtoszenia przekroczyt 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1} List motywacyjny oraz kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace]
sie o zatrudnienie,

2) dokumenty potwierdzajgce staz pracy ( kopie swiadectw pracy podpisane przez
kandydata lub zaswiadczenie o zatrudnieniu),

3) kopie dokumentdw (podpisane przez kandydata) potwierdzajgcych wyksztatcenie
i kwalifikacje zawodowe,

4) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnoéci do czynnoéci prawnych
oraz korzystaniu z pefni praw publicznych, opatrzone klauzula nastepujgcej tresci:
Jestem  Swiadomy/a/ odpowiedzialno$ci  karnej za ztozenie falszywego
oswiadczenia”,

5) oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo "
skarbowe, opatrzone klauzula nastepujacej tresci: ,Jestem $wiadomy/a/
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”,

6) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ (dot. kandydatow ktdrzy
zamierzajg skorzystac z uprawnienia o ktérym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2019r., poz.1282),

7} oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych




w zalgczonych dokumentach — jesli w zakresie tych danych zawarte sa szczegélne
kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO. W przypadku checi
uczestnictwa w kolejnych naborach prowadzonych przez Starostwo Powiatowe
w Staszowie, prosze o umieszczenie o$wiadczenia o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach
prowadzonych przez Starostwo Powiatowe przez okres najblizszych 6 miesigcy.

8) Potwierdzenie zapoznania si¢ z Klauzulg informacyjna o przetwarzaniu danych
osobowych ( do pobrania w zaktadce BIP — Praca w urzedzie).

Oswiadczenie o ktérym mowa w punkcie ,, Wymagane dokumenty” w pozycji 7, moze
by¢ zawarte w liscie motywacyjnym w nastgpujacy sposob:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w zalaczonych
dokumentach - wymagane jesli przekazane dane obejmujg szczegodlne kategorie danych,
o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO. Wyrazam takze zgodg na przetwarzanie danych
osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach prowadzonych przez
Starostwo Powiatowe przez okres najblizszych 6 miesiecy.

7. Okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentdow:

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 15 marca 2021r., do godziny 15:30
bezposrednio w siedzibie Starostwa Powiatowego w Staszowie w pok. nr 18 (sekretariat) ,
pocztg elektroniczng na adres powiat@staszowski.eu ( w przypadku posiadanych uprawnien
do podpisu elektronicznego) lub przesta¢ poczta (decyduje data wptywu do Starostwa) na
adres:

Starostwo Powiatowe w Staszowie, ul. Pitsudskiego 7, 28-200 Staszow

z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na wolne urz¢dnicze stanowisko pracy refcrenta d/s
prowadzenia powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego w Wydziale geodezji
i ewidencji gruntéw”

(nazwa stanowiska)

Dokumenty, ktére wptyng do Starostwa po uptywie wyzej zakreslonego terminu nie beda
rozpatrywane.

8. Inneinformacje:

1. Z Regulaminem naboru mozna sie zapoznaé¢ w Starostwie Powiatowym w Staszowie,
ul. Pitsudskiego 7, pokdj 37 oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa.

2. Celem sprawdzenia kompetencji pracownika zastrzegamy sobie mozliwos¢
zawarcia umowy na okres probny i ewentualnych uméw na czas okreslony.

3. Zatrudniona osoba, o ktérej mowa w art. 16 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych,
podejmujgca prace na stanowisku urzedniczym po raz pierwszy, kierowana jest do odbycia
stuzby przygotowawczej, ktdra koriczy sie egzaminem.

4. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu /15/866-50-66.

5. Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne i dopuszczeni do Il etapu konkursu
zostang poinformowani o terminie testu i rozmowy kwalifikacyjnej

6. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona niezwtocznie po przeprowadzonym
naborze w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Starostwa.

7. Zastrzega sie mozliwos¢ uniewaznienia naboru na kazdym jego etapie - bez podania

przyczyn.




